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APRENDIZAJE DE IDIOMAS:

Curso de inglés, francés e italiano 

para certificación Cambridge, Delf, Cils.

C.I.P.A  CENTRO INTEGRAL DE PSICOLOGÍA 

APLICADA: Atención psicopedagógica, talleres de capacitación para 

empresas, consejería y test vocacional. 

REQUISITOS DE ADMISIÓN:

- Certificado de bachillerato, original y 2 copias

- Certificado de secundaria, original y 2 copias

- Acta de nacimiento, original y 2 copias

- 2 copias de curp- 6 fotografías tamaño infaltil

- Certificado médico reciente de institución oficial

*REQUISITOS DE TITULACIÓN: 

INGLÉS 2 NIVELES

Prestigio
43 Años 
como Organización

Tabscoob

+
21 Años 
como Universidad

www.tabscoob.org
9933422624

3158726 ext. 111 y 115

marketing@tabscoob.org

“Formando profesionales con vocación”

80% de ellos 
cuentan con 

maestrías y constante 
actualización

MAESTROS
PREPARADOS

9933422624



OBJETIVO
Formar un profesional que cuente con 
los conocimientos psicopedagógicos 
que le permitan encargarse 
del estudio, la reflexión y 
la  intervención en el 
comportamiento humano, 
inmerso en situaciones 
educativas.

Amplio interés por conocer las características, 
comportamientos, actitudes y procesos 

psicológicos de las personas. Espíritu innovador 
para el diseño, aplicación y evaluación de 

contenidos, condiciones, métodos, procedimientos, 
técnicas y materiales para: corregir, facilitar o mejorar el 

proceso educativo.

Conocimientos Psicológicos sobre los procesos de desarrollo 
humano y de aprendizaje, especialmente aquellos derivados 

de su participación en la educación, en sus distintos niveles y los 
relacionados con las prácticas socioculturales, de tal manera que pueda 

coadyuvar en la construcción de los aprendizajes de los alumnos.

PERFIL DE INGRESO 
DEL ASPIRANTE A LA 

LICENCIATURA EN 
PSICOLOGÍA EDUCATIVA

PERFIL DEL
EGRESADO

5Opciones 
de Titulación:

aExcelencia Académica promedio (9.0)
aTesis
aMaestría
aDiplomado
aExamen general

PRIMER SEMESTRE 
EPISTEMOLOGÍA
DESARROLLO PERSONAL
DESARROLLO DE COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS 
BÁSICAS
INFORMÁTICA
ESTADÍSTICA APLICADA A LA PSICOPEDAGOGÍA
HISTÓRIA DE LA PSICOLOGÍA

SEGUNDO SEMESTRE
FILOSOFÍA DE LA EDUCACIÓN
ÉTICA DE LA PSICOLOGÍA
METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN
DIDÁCTICA
NEUROFISIOLOGÍA
INTRODUCCIÓN A LA PSICOLOGÍA COGNITIVA

TERCER SEMESTRE
EDUCACIÓN AMBIENTAL
DISEÑO, APLICACIÓN Y EVALUACIÓN DE 
PROYECTOS EDUCATIVOS
TEORÍA Y TÉCNICA GRUPAL
PSICOPATOLOGÍA APLICADA A LA EDUCACIÓN
PSICOLOGÍA DIFERENCIAL
PROCESOS PSICOLÓGICOS BÁSICOS

CUARTO SEMESTRE
PSICOLOGÍA SOCIAL
PRÁCTICAS DE PSICOLOGÍA EVOLUTIVA I
ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y VOCACIONAL
PSICOLOGÍA EVOLUTIVA I
TEORÍA Y TÉCNICA DE LA ENTREVISTA
PROCESOS PSICOLÓGICOS SUPERIORES

QUINTO SEMESTRE
TALLER DE SEXUALIDAD EDUCATIVA
PRÁCTICAS DE PSICOLOGÍA EVOLUTIVA II
EDUCACIÓN ESPECIAL
PSICOLOGÍA EVOLUTIVA II
PSICOMETRÍA I
TEORÍAS DE LA PERSONALIDAD

SEXTO SEMESTRE
PRÁCTICAS DE PSICOLOGÍA EVOLUTIVA III
SEMINARIO DE CAPACITACIÓN DE PERSONAL
ELABORACIÓN DE MATERIAL DIDÁCTICO
PSICOLOGÍA EVOLUTIVA III
PSICOMETRÍA II
INTEGRACIÓN EDUCATIVA

SÉPTIMO SEMESTRE
SEMINARIO DE TESIS
TALLER DE HABILIDADES DEL PENSAMIENTO
PROBLEMAS DE APRENDIZAJE
INTRODUCCIÓN AL ESTUDIO DEL ADULTO
INTERVENCIÓN EN CRISIS
TÉCNICAS DE LA MODIFICACIÓN DE LA 
CONDUCTA li
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